Sie suchen eine herausfordernde Aufgabe mit geregelten, aber flexiblen Arbeitszeiten? Sie organisieren
gerne und bewahren auch in hektischen Zeiten den Uberblick? Sie arbeiten gerne in einem dynamischen

und motivierten Team mit einem hohen Mal’ an Selbststandigkeit?
Dann kommen Sie zu uns und unterstlitzen mit uns unsere Zweckverbandsschulen!

Der Zweckverband Staatliche weiterfiihrende Schulen im Sidosten des Landkreises Miinchen ist
Sachaufwandstrager des Gymnasiums Ottobrunn, des Gymnasiums Neubiberg, des Gymnasiums

Hohenkirchen-Siegertsbrunn und der Realschule Neubiberg. Durch die zunehmende Digitalisierung

wachsen unsere Schulen und damit unsere Aufgaben.

Daher suchen wir zum nachstmaglichen Zeitpunkt einen

IT-Systembetreuer (m/w/d)
in Teilzeit 50%

Die Stelle umfasst folgende Aufgabenschwerpunkte:

Beschaffung von Hard- und Software inkl. Marktanalyse und Produktvergleiche

Erfassung und Ausschreibung von IT-Dienstleistungen

Planung und Koordination der IT-Serviceprozesse, vor allem Service Operation (ITILv3)
Mitwirkung im IT-Support im First und Second Level Bereich

Analyse und Optimierung bestehender IT-Infrastruktur inkl. Einbindung und Steuerung externer
Dienstleister

Dokumentation und Inventarisierung der IT-Landschaft inkl. Lizenzmanagement

Planung und Administration der Sicherheitsinfrastruktur einschlieBlich Firewalls, VPN und
Benutzerrechten

Erstellen administrativer Scripts, z.B. in PowerShell

Voraussetzungen, die Sie mitbringen:

Abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium der Fachrichtung Informatik/ Wirtschaftsinformatik
(Bachelorabschluss) oder Betriebswirtschaft fiir Informationsverarbeitung (IHK-Abschluss
entsprechend dem DQR-Niveau 6) oder eine vergleichbare Qualifikation

Berufserfahrung im IT-Support, der Administration und IT-Anwendung vorzugsweise im Bereich
Verwaltung und/ oder Schulen

Erfahrungen in der Konzeption und Realisierung von IT-L6sungen/ IT-Servicemanagement
Fundierte Kenntnisse im IT- und Datenschutzrecht sowie dem 6ffentlichen Vergaberecht

Sehr gute Team- und Kommunikationsfahigkeit, Flexibilitat, Selbststandigkeit, Belastbarkeit,
Organisationsfahigkeit und Verantwortungsbewusstsein

Wir bieten:

Ein verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet
Arbeitsbedingungen, die von Kollegialitdt und gegenseitigem Respekt gepragt sind

Eine tarifgerechte Eingruppierung nach TV6D-VKA

Eine betriebliche Altersvorsorge

Die Sozialleistungen sowie die leistungsorientierte Verglitung des 6ffentlichen Dienstes
Geregelte Arbeitszeiten im Rahmen einer attraktiven Gleitzeitregelung

Einen sicheren und unbefristeten Arbeitsplatz in einem modernen Arbeitsumfeld

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei ansonsten gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.

Ihre aussagekraftige Bewerbung senden Sie bitte schriftlich oder per E-Mail an den Schulzweckverband
Stdost, Prof.-Messerschmitt-Str. 1, 85579 Neubiberg; www.szv-m.de; E-Mail: Bewerbung@szv-m.de. Fir
weitere Informationen steht lhnen Frau Hifner oder Herr Mader (089-63 87 91 35-0) zur Verfligung.


http://www.szv-m.de/

